UCHWALA NR XXXVI.220.2026

Rady Miejskiej w KoZzminie Wielkopolskim
z dnia 2 czerwca 2026 r.

w sprawie utworzenia Publicznego Ztobka w Mokronosie i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 1i 2 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 622), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ustawy z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798
ze zm.), oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 stycznia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z 2025 r. poz. 1483 ze zm.), Rada Miejska w Kozminie Wielkopolskim uchwala, co nastepuje:

§1
Tworzy sie gminng jednostke budzetowa pod nazwg ,Publiczny Ztobek w Mokronosie” z siedzibg
w Mokronosie, Mokronos 3, 63-720 Kozmin Wielkopolski zwany dalej ,Ztobkiem”, dla ktérego
organem prowadzgcym jest Gmina Kozmin Wielkopolski.

§2

Ztobkowi nadaje sie Statut w brzmieniu okre$lonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§3
Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 lipca 2026 r.

§4
Ztobek wyposaza sie w mienie niezbedne do jego prawidtowego funkcjonowania.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Kozmin Wielkopolski.

§6
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.



Zatqcznik do uchwaty Nr XXXV1.220.2026
Rady Miejskiej w Kozminie Wielkopolskim
z dnia 2 czerwca 2026 r.

STATUT
Publicznego Ztobka w Kozminie Wielkopolskim

Rozdziat 1
Nazwa i miejsce prowadzenia Ztobka

81
Jednostka organizacyjna Gminy Kozmin Wielkopolski o nazwie ,Publiczny Ztobek w Mokronosie”
funkcjonuje jako samorzgdowa jednostka budzetowa Gminy Kozmin Wielkopolski.

§2
Siedziba Ztobka miesci sie w Mokronosie, Mokronos 3, 63-720 Kozmin Wielkopolski.

§3
Ztobek uzywa pieczeci:
Publiczny Ztobek w Mokronosie
Mokronos 3
63-720 Kozmin Wielkopolski

§4

Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Kozmin Wielkopolski.

Rozdziat 2
Cele i zadania Ztobka

§5
Celem dziafania Publicznego Ztobka w Mokronosie, jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci.

86
Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2. zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zajeé¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

3. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4. wspomaganie i stymulowanie indywidulanego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego — ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb i rodzaju jego
niepetnosprawnosci;

5. prowadzenie zaje¢ terapeutyczno-rozwijajacych i zaje¢ z rozwoju psychomotorycznego
dostosowanych do wieku dziecka;
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10.
11.

zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki
pokarmowe, zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi;

rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wfasciwych nawykow higieny osobistej;
organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidulanych potrzeb dziecka;
szerzenie o$wiaty zdrowotnej wsréd rodzicow/prawnych opiekundéw dzieci;

czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci;

wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz ich rodzinami w dbaniu
o wszechstronny oraz prawidtowy rozwdj dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego - ze szczegdlnym  uwzglednieniem potrzeb i rodzaju
niepetnosprawnosci.

§7

Cele i zadania Ztobka realizowane sg przez:

1.

sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych

opiekunow;

wspotprace z rodzicami/prawnymi opiekunami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekundw informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju
dziecka,

b) stworzenie mozliwosci uczestnictwa rodzicow/prawnych opiekundéw w zajeciach
prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania i edukacji dziecka, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci
niepetnosprawnych;

zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do

wieku i potrzeb rozwojowych dziecka;

zapewnienie dzieciom pobytu na S$wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach

atmosferycznych.

Rozdziat 3
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§8

1. Nabér do Ztobka organizuje jego Dyrektor.

2. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukofczenia roku szkolnego,
w ktérym dziecko ukoniczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

3. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktérych rodzice/prawni opiekunowie zamieszkujg, sa
zatrudnieni bgdz pobierajg nauke na terenie Gminy Kozmin Wielkopolski.

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg z uwzglednieniem ust. 2 i 3:

osoby powracajgce na rynek pracy po urlopie macierzynskim, wychowawczym oraz
wytgczone z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3;

dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej);

dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

dzieci obojga rodzicow/prawnych opiekundw pracujgcych zawodowo lub uczacych sie;
dzieci rodzica/prawnego opiekuna, wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci;

dzieci rodzica/prawnego opiekuna samotnie wychowujgcego dziecko;
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g) dzieci objete pieczg zastepcza.

Dzieci spoza Gminy Kozmin Wielkopolski bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkaricéw Gminy Kozmin Wielkopolski i posiadania wolnych
miejsc w placowce.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw w rekrutacji decyduje kolejnosc¢ zgtoszen.
Szczegdtowe zasady rekrutacji okresli Dyrektor w regulaminie rekrutacji.

W przypadku uzyskania dofinansowania na funkcjonowanie Ztobka ze $rodkéw zewnetrznych,
zasady rekrutacji dzieci do projektu odbywajg sie w sposéb okreslony w Regulaminie programu
lub projektu.

§9
Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy sie o miejsce dla dziecka w Ztobku zobowigzani sg do
ztozenia u Dyrektora Ztobka kompletnej, prawidiowo wypetnionej karty zgtoszenia dziecka do
Ztobka.
Przyjecia dziecka do Ztobka dokonuje Dyrektor, na podstawie opinii Komisji Rekrutacyjnej
powotane] przez Dyrektora Ztobka.
Dyrektor informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw o przyjeciu dziecka do Ztobka w formie
pisemnej poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen Ztobka listy dzieci przyjetych.
Dzieci sg zapisywane do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
Warunkiem korzystania z ustug Ztobka jest podpisanie umowy cywilnoprawnej pomiedzy
rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka, a Dyrektorem Ztobka.
Skreélenie dziecka z listy wychowankéw Ztobka moze nastgpi¢ w kazdym czasie w przypadku nie
wywigzywania sie rodzicow/prawnych opiekundéw z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi
$wiadczone przez Ztobek w czasie przekraczajgcym 30 dni wymaganego terminu wptaty.

§10
W przypadku zgtoszonej na pismie przez rodzicow/prawnych opiekunéw nieobecnosci dziecka
trwajacej powyzej 2 miesiecy, na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne dziecko z listy
oczekujacych.
Przyjecie nastepuje na podstawie umowy z rodzicami/prawnymi opiekunami na czas
nieobecnosci pierwszego dziecka.

Rozdziat 4
Zasady udziatu rodzicéw/prawnych opiekunéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§11
Dopuszcza sie mozliwo$é udziatu rodzicow/prawnych opiekundédw w zajeciach prowadzonych
w Ztobku.
Warunkiem udziatu rodzicéw/prawnych opiekunéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest
zgoda Dyrektora.
Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow/prawnych opiekundw w zajeciach biorgc pod uwage
bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.
Rodzice/prawni opiekunowie dziecka objetego opieka Ztobka majg prawo do:
a) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
b) uzyskiwania informacji na temat miesiecznego planu pracy w grupach.
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Rozdziat 5
Zasady ustalania opfat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku

§12
Pobyt dziecka w Ztobku jest odpfatny.
Ztobek pobiera optaty od rodzicow/prawnych opiekundw za pobyt i wyzywienie dziecka
w Ztobku w miesiecznym okresie rozliczeniowym.
Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie podlega zwrotowi.
Wysokos¢ maksymalnej optaty za wyzywienie ustala Rada Miejska w Kozminie Wielkopolskim.
Optata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnoéci dziecka w Ztobku w danym miesigcu
rozliczeniowym.
Szczegbétowe zasady odptatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
zawierana pomiedzy Dyrektorem Ztobka, a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

Rozdziat 6
Organizacja Ztobka

§13
Ztobek funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy, od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerw urlopowo-remontowych ustalonych przez Dyrektora
W porozumieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Kozmin Wielkopolski.
Kazde dziecko korzystajgce z ustug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez
rodzicow osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez nich petnoletnig osobe.
Opieke nad dzie¢mi w czasie ich pobytu w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych poza jego
terenem, sprawujg opiekunowie.
W Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem do 10 godzin dziennie.
Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Kozmin
Wielkopolski, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Miasta i Gminy Kozmin Wielkopolski.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
Dyrektor kierujgc Ztobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych i reprezentuje go na
zewnatrz.
Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw, instrukcji, upowaznien oraz
polecen.
Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowag gospodarke finansowg oraz zatwierdza
i zapewnia realizacje planu finansowego Ztobka.

§14
Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegélnosci:
a) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Ztobka;
b) ustalanie wewnetrznej organizacji Ztobka, a zwtaszcza okre$lenie obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach;
c) ustalanie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Ztobka;
d) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;



e) ustalanie wielko$ci stanu zatrudnienia Ztobka w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy
Kozmin Wielkopolski.
2. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony pracownik w zakresie wynikajgcym
z petnomocnictwa udzielonego mu przez Dyrektora.

§15
1. Strukture organizacyjng oraz godziny pracy Ztobka ustala Dyrektor w Regulaminie
Organizacyjnym.
2. Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego, Dyrektor ustala szczegétowe zakresy czynnosci
pracownikéw Ztobka.
3. Pracownicy Zfobka wynagradzani s3 na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzgdowych.

§16
1. W Ztobku moze by¢ powotana Rada Rodzicdw, ktdra reprezentuje ogét rodzicow/prawnych
opiekunéw dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.
2. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.).

Rozdziat 7
Mienia Ztobka

§17
Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem, stanowigcym wtasno$¢ Gminy Kozmin Wielkopolski,
zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz o gospodarce nieruchomosciami
i zapewnia jego nalezytg ochrone, jak réwniez jego wtasciwe wykorzystanie.

Rozdziat 8
Gospodarka finansowa

§18
1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla samorzagdowej jednostki
budzetowej na zasadach okresSlonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie
o rachunkowosci.
2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§19
1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego prze Burmistrza Miasta i Gminy KoZmin
Wielkopolski.
2. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.
3. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonane wytgcznie w trybie wtasciwym dla jego
nadania.



Uzasadnienie

Jednostka samorzadu terytorialnego moze utworzyc i prowadzi¢ w formie samorzgdowej jednostki
budzetowej placdwke zapewniajgcg opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

W zwigzku z potrzebami spotecznymi w zakresie utworzenia ztobka wiejskiego, Gmina Kozmin
Wielkopolski podjeta stosowne dziatania, majgce na celu utworzenie dodatkowej liczby miejsc opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w Mokronosie. Realizacje przedsiewziecia zaplanowano ze srodkow
pozyskanych w ramach rzgdowego Programu rozwoiju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
,MALUCH +” 2022-2029. Utworzony nowy Ztobek w Mokronosie zapewni 45 miejsc opieki dla dzieci.

W celu zapewnienia wfasciwego funkcjonowania placéwki nalezy odpowiednio wczesniej
przygotowac jej organizacje oraz zatrudni¢ wykwalifikowany personel, w tym dyrektora. Stad
koniecznos$¢ podjecia niniejszej uchwaty.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Statut ustala podmiot, ktéry tworzy 7ztobek. Uchwalenie statutu nalezy do wytgcznej kompetencji
Rady.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.



